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KUPIŠKIO MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPĖS

VIETOS PLĖTROS PROJEKTINIŲ PASIŪLYMŲ ATRANKOS KRITERIJAI
PAGAL KVIETIMĄ TEIKTI PROJEKTINIUS PASIŪLYMUS ATRANKAI

NR. 6-1 – 6-4
	Eil. Nr.

	Bendrojo atrankos kriterijaus pavadinimas

	Didžiausias balas

	Balas pagal atskiras kriterijaus reikšmes

	1. BENDRIEJI PROJEKTŲ ATRANKOS KRITERIJAI*: 
*Šiuos visus kriterijus turi atitikti visi projektai.


	1.

	Pagrįsta vietos plėtros projektiniu pasiūlymu sprendžiama problema, nurodytos priežastys, lėmusios projekto įgyvendinimą 

	10

	-


	2.

	Pasirinktas tikslas (-ai), uždavinys (-ai) ir veikla (-os) užtikrina Kupiškio miesto 2016–2023 metų vietos plėtros strategijos veiksmo (-ų) įgyvendinimą 
	10

	-


	3.

	Kiekvienam veiksmui nurodyti fiziniai rodikliai ir jų siektinos reikšmės yra realios ir pasiekiamos

	10

	-


	4. 

	Į projektinio pasiūlymo veiklas planuojamas įtraukti dalyvių skaičius (skiriama iki 5 balų):


	4.1.

	suplanuotas įtraukti dalyvių skaičius ne mažiau kaip 10 

		1


	4.2.

	suplanuotas įtraukti dalyvių skaičius ne mažiau kaip 15

		3


	4.3.
	suplanuotas įtraukti dalyvių skaičius ne mažiau kaip 20 

		5


	5.

	vietos plėtros projektinio pasiūlymo įgyvendinimui prašomos skirti lėšos yra detalizuotos ir pagrįstos (prašomos lėšos bus naudojamos taupiai ir efektyviai, sukuriama nauda atitinka sąnaudas, kurių reikia planuojamiems rezultatams pasiekti), susijusios su veiklomis 
	10

	
	6.

	Numatytas didesnis nei 5 procentų prisidėjimas (skiriama iki 5 balų):


	6.1.

	numatytas nuo 5,1 iki 10 procentų prisidėjimas 

		1


	6.2.

	numatytas nuo 10,1 iki 15 procentų prisidėjimas

		3


	6.3.

	numatytas didesnis nei 15,1 procentų prisidėjimas

		5


	Pagal bendruosius kriterijus didžiausia galima balų suma:

	50


	2. PRIORITETINIAI PROJEKTŲ ATRANKOS KRITERIJAI:

	1.

	Prioritetinio  atrankos kriterijaus pavadinimas
	Didžiausias balas


	1.1.1. Veiksmas: Bendrųjų socialinių paslaugų, įskaitant maitinimo organizavimą, asmens higienos ir priežiūros paslaugų organizavimą, psichologinės pagalbos bei pagalbos į namus organizavimą socialinę atskirtį patiriantiems asmenims.

	1.

	Naudos gavėjų skaičius
	15


	2.

	Efektyvus turimų išteklių panaudojimas

	15


	3.

	Savanorių įtraukimas į veiklos vykdymą

	20


	1.1.2. Veiksmas: Bendrųjų socialinių paslaugų teikimas skatinant pabėgėlių socialinę integraciją Kupiškio mieste

	1.

	Naudos gavėjų skaičius
	15


	2.

	Efektyvus turimų išteklių panaudojimas

	15


	3.

	Savanorių įtraukimas į veiklos vykdymą

	20


	2.1.1. Veiksmas: Naujų profesinių ir kitų reikalingų įgūdžių įgijimas, savanoriškai veiklai, praktinių darbo įgūdžių įgijimas ir ugdymas darbo vietoje

	1.

	Naudos gavėjų skaičius
	15


	2.

	Efektyvus turimų išteklių panaudojimas

	15


	3.

	Savanorių įtraukimas į veiklos vykdymą

	20


	2.2.1. Veiksmas: Gyventojų verslumui didinti skirtų neformalių iniciatyvų įgyvendinimas, siekiant pagerinti darbingų vietos veiklos grupės teritorijos gyventojų padėtį darbo rinkoje

	1.

	Naudos gavėjų skaičius
	15


	2.

	Efektyvus turimų išteklių panaudojimas

	15


	3.

	Savanorių įtraukimas į veiklos vykdymą

	20


	Pagal kiekvieną atskirai veiksmo specialiuosius vietos plėtros projektinių pasiūlymų naudos ir kokybės kriterijus maksimali balų suma:
	50


	Pagal bendruosius ir specialiuosius vietos plėtros projektinių pasiūlymų naudos ir kokybės kriterijus maksimali balų suma:
	100



	


